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5 3
2 £ £ Semestrul 1 Semestrul 11
Nr. Denumirea disciplinei = % %‘ (14 saptaméni) (14 saptaméani)
crt. 2 2 2
= = )
S £ | 2
@] ]
Nr.ore / sapt. Nr.ore / sapt.
STL/P | Tota | FV | Credite STL/P | Tota | FV | Credite
1 Managementul resurselor umane Human Resources LMRU.LO1 DAP 2 - 4 E 6 - - - - -
Management
2 Evaluarea activelor necorporale si a capitalului Valuation of lntangzble. LMRUL02 DAP 5 ) 4 E 6 ) ) _ ) )
uman Assets and Human Capital
3 Motlv_atlel si leadership — perspective MOthl.lth}.'l and leadersﬁzp- LMRUL03 DSI 1 ) 3 E 6 ) ) _ ) )
organizationale organizational perspectives
4 Tehnica negocierilor si solutionarea conflictelor NEgO[.' ations Tec.hmcs and LMRU.L04 DSI 2 - 4 E 6 - - - - -
Conflict Resolution
5 Reglementarea juridica a relatiilor de munca Legal. Regulation of Labor LMRU.ILOS | DAP - - - - - 1 - 3 E 6
Relations
6 Strategii si politici in domeniul resurselor umane Strategies and Policies in LMRU.IL0O6 | DCA - - - - - 2 - 4 E 6
Human Resources
7 Lideranta — conducerea pe baza de principii Leade.r ) .Leademh[p Based LMRU.ILO7 | DCA - - - - - 1 - 3 E 6
on Principles
8 Metodologii de cercetare Research Methodologies LMRU.IL08 DSI - - - - - 2 - 3 \Y 6
Discipline optionale (una la alegere)
. < n . . Modern language in
9 Limba moderna in afaceri. Competente aplicate business. Applied skills LMRU.I1.09
10 Comunicare de afaceri in limba striina Busz'ness communication in a LMRU.IL.10 DAP - 2 2 v 6 - - - - -
foreign language
11 Corespondenta comerciald in limba straina ‘Commer-czal correspondence LMRU.L11
in a foreign language
12 Managementul relatiilor publice Public relations management | LMRU.IL.12
13 Management multicultural Multicultural management LMRUL.IL13
C cation. dieital DSI - - - - - 2 - 3 \% 6
14 Comunicare, digital media si publicitate om.m unication, .zgz a LMRU.IL.14
media and advertising
Total ore pe semestru/an, total probe pe semestru si total credite pe semestru 7 2 17 4E+1V 30 8 - 16 3E+2V 30
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Nr. Denumirea disciplinei = % % pentru elaborarea
2 < e . .
crt. :E‘ e % lucririi de disertatie)
= b
S g |2
Q Q
Nr.ore / sapt. Nr.ore / sapt.
C[S[LP|[ Tota | FYV | Credite STLP [ Totar | FV | Credite
1 Competitivitate si creativitate Competitiveness and Creativity LMRUL.IIL.O1 | DAP | 2 | 1 - 3 E 6
2 Leadeship si planificare strategica Leadeship and Strategic Planning LMRU.IIT.O2 | DAP | 2 | 2 - 4 E 6
3 Comunicare si responsabilitate sociala Communfgaf ion and Social LMRUL.II.O3 | DCA | 1 | 2 - 3 \" 6
Responsibility
4 Recrutarea, selectia si evaluarea R?cmztment, Selection and Valuation LMRU.IIL04 | DSI | 2 | 2 ) 4 B 6
resurselor umane of Human Resources
5 Etica si deontologie in management Ethics and deontology in management | LMRU.IV.05 | DAP | - | - - - - - - - 2 E 6
6 Managementul culturii organizationale Organizational Culture Management LMRU.IV.06 | DCA 1 3 E 6
7 Practica de specialitate Professional practical training LMRU.IV.07 | DAP | - | - - - - - - 7 7 \Y 3
8 Cercetare stiintifica pentru elaborarea Scientific research for dissertation LMRU.IV.08
o . . . DSI | - | - - - - - - - 2 \% 5
lucrarii de disertatie thesis
9 Sftaglu pentru elaborarea lucrarii de Internship for dissertation thesis LMRU.IV.09 DAP | - | - ) ) ) ) 2 siptiméni v 4
disertatie development
Discipline optionale (una la alegere)
10 | Institutii i instrumente de finantare a Institutions and instruments to finance
- . . R X . LMRUL.IIL.10
proiectelor internationale international projects
11 Standgrd? internationale de raportare International financial reporting LMRUIILIL | DAP | 2 | 2 ) 4 E 6 ) ) _ ) )
financiara standards
12 | Metode si tehnici de analiza financiara Methoa.fs and techniques for financiar LMRU.IIL12
analysis
13 | Managementul brand-urilor International brands management LMRU.IV.13
14 L . . . | Leagership and Intercultural LMRU.IV.14
Leadership §i comunicare interculturala Communication DSI o ) ) ) ) 1 ) 3 E 6
15 | Uzante de protocol Protocol courtesy in international LMRU.IV.15
affairs
Total ore pe semestru/an, total probe pe semestru si total credite pe semestru 919 - 18 4E+1V 30 2 7 17 3E+3V 30
Promovarea lucrarii de disertatie | - | - - - - - - - - - 10
DIRECTOR DEPARTAMENT, DECAN,
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UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI

Facultatea: Stiinte Economice

Programul de studii universitare de masterat: LEADERSHIP SI MANAGEMENTUL RESURSELOR

CENTRALIZATOR AL INDICATORILOR
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Domeniul fundamental: Management

Specializarea: Management

Durata programului de studiu: 2 ani

Forma de Invatamant: IF

PRIVIND ORGANIZAREA PROGRAMULUI DE MASTERAT

Nr. INDICATOR NIVEL NIVEL cf. Standard
crt. ARACIS
1 | Durata programului de studii 2 ani = 4 semestre 2 ani = 4 semestre
14 saptamani / semestru e A .
. e A 14 saptamani, inclusiv
) .. Semestrul IV cuprinde 12 saptamani . e .
Durata unui semestru de activitate e e qe . C A e i A s stagiile activitdtii practice si
2 i . activitati didactice si 2 saptamani - ..
didactica . . o de elaborare a lucrarii de
dedicate elaborarii lucrarii de . .
) . disertatie
disertatie
Semestrul I — 17 ore
Semestrul IT — 16 ore
Numarul de ore de activitate didactica | Semestrul III — 18 ore
3 o e Ao 12 — 20 ore
pe saptamana Semestrul IV — 17 ore
Numar mediu de ore / semestru =
17,00 ore
Numarul de ore didactice organizate 17x14 + 16x14 + 18x14 + 17x12 =
4 | pentru intregul ciclu al studiilor de 238 + 224 + 252 +204 =918 ore 672 — 1120 ore
masterat
Semestrul I — 5 discipline
Semestrul II — 5 discipline
< o Semestrul III — 5 discipline .
5 | Numarul de discipline pe semestru Semestrul IV — 6 discipline Min.3 — Max.8
Numar mediu de discipline /
semestru = 5,25
6 | Numarul total de credite obligatorii 120 ECTS 120 ECTS
7 Numarul de credite obligatorii pe 30 ECTS 30 ECTS
semestru
Disciplina ,,Practica de specialitate”
8 | Durata practicii de specialitate — semestrul IV =7 ore/sapt. x 12 84 — 90 ore
saptdmani = 84 ore
9 Numarul de credite alocate pentru 3 ECTS 3 ECTS

practica de specialitate




10

Durata pentru elaborarea lucrarii de
disertatie

2 saptamani la sfarsitul semestrului
v

Minim 2 saptamani

Numarul de credite alocat pentru

10 ECTS

1 promovarea lucrarii de disertatie 10 ECTS
Semestrul [ =9/8 = 1,12
Raportul dintre numarul orelor Semestrul [1=8/8 =1
12 aplicative (seminare, laboratoare, Semestrul 111 =9/9 = 1 1-15
proiecte, stagii de practicad) si numarul | Semestrul IV =9/8 =1,38 ’
orelor de curs Raport pe ciclu de studii =35/33 =
1,06
Semestrul I =4/5 = 80%
Semestrul IT = 3/5 = 60%
13 | Numérul de examene pe semestru Semestrul III = 4/5 = 80% Minim 50% din total
Semestrul IV = 3/6 = 50% evaluari
Raport pe ciclu de studii = 14/21=
66%
Semestrul I = 3 sdptamani
14 Numéml de sdptamani pentru Semestrul 11 =_2 séptéfnéfli. Min. 2 saptimani
sesiunile de examene pe semestru Semestrul III = 3 saptamani
Semestrul IV = 2 saptdmani
15 Numéml de saptamani pentru 3 séptéméni o Min. 1 saptamana
sesiunile de restante An terminal = 1 saptdmana
In semestrul IV:
,Cercetare stiintifica pentru In semestrul IV, doua
16 Elaborarea lucrarii de finalizare a elaborarea lucrarii de disertatie” — 2 discipline: cercetare
studiilor ore/sapt. stiintifica si stagiu pentru
,»Stagiu pentru elaborarea lucrarii de elaborarea lucrarii
disertatie” — 2 saptdmani
In semestrul I au fost previzute
urmatoarele discipline, studiate in
limba engleza sau germana:
Discipline care dezvoltd competente 1. Limba moderna in afaceri.
17 | de conversatie Intr-o limba de Competente aplicate Cel putin doua discipline
circulatie internationala 2. Comunicare de afaceri in limba
straina
3. Corespondentd comerciala n
limba straina
Ponderea disciplinelor care definesc Pe intreg ciclul de studii .
18 domeniul de mra)lsterat 21/29 =g72% Cel putin 50%
DIRECTOR DEPARTAMENT, DECAN,

Prof.univ.dr. Mariana Balan

Conf.univ.dr. Carmen Uzlau




